CABRA

SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL_AYUNTAMIENTO PLE NO

EL DIA 27 DE DICIEMBRE DE 2010.

ACUERDOS ADOPTADOS:

20, PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE CONCESION DE DISTINC IONES

A EMPLEADOS MUNICIPALES ..- Visto el dictamen de la Comision Informativa de
Gobernacion, Hacienda y Desarrollo Econémico ded@ldiciembre de 2010 con el
siguiente contenido: “Dada cuenta de la siguientpyesta de fecha 17 de diciembre:
“En virtud de lo que establece el vigente Reglame¢ Honores y Distinciones
aprobado por esta Corporacion Municipal en sesaghabcada el dia 22 de febrero de
2010, la Alcaldesa que suscribe tiene el honor rd@gmer al llustre Ayuntamiento
Pleno acuerde la concesion de la insignia a queeere el art. 43 del citado
Reglamento, a los empleados municipales jubiladoande el presente afio 2010, como
reconocimiento de los servicios prestados a est@aeny que a continuacion se
relacionan: /.../

Es todo cuanto la Alcaldesa que suscribe tieneoebhde someter a la
consideracion del Pleno de la Corporacion Municigdbrense.”

Por unanimidad de los asistentes se acordd dizdanfavorablemente la
propuesta transcrita.”

[..1

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los ast&s que resultan ser
veinte de los veintitn Concejales que lo comporeere@a la Concesion de la Insignia
a que se refiere el articulo 43 del Reglamento ®pai de Honores y Distinciones a
los empleados municipales jubilados durante el gmtes afio 2010, como
reconocimiento de los servicios prestados a esidaen

3°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE REDUCCION DE GA STOS DEL
PRESUPUESTO MUNICIPAL DEL EJERCICIO 2010. Dada cuenta del dictamen
de la Comisién Informativa de Gobernacion, Haciepd2esarrollo Econdmico del 21
de diciembre de 2010 con el siguiente contenide: ¢&oce la siguiente propuesta de
fecha 17 de diciembre de 2010:

“La Liquidacion del Presupuesto de este Ayuntanoiecrrespondiente al ejercicio
2009, se aprobo por Decreto de la Alcaldia de f@hde marzo de 2010, resultando
de la misma un Remanente de Tesoreria negativadoifen 3.327.492,23 euros,
disponiendo el articulo 193 del Texto Refundiddadeey Reguladora de las Haciendas
Locales, que el Pleno de la Corporacion deberaeparca la reduccién de gastos del
nuevo presupuesto por cuantia igual al déficit peatb.

Por otra parte, el articulo 14 del Real Decreto8&010, de 20 de mayo, por el que se
adoptan medidas extraordinarias para la reducabmiéficit publico, declara recursos



afectados los derivados de la aplicacion de lasidasdde reduccién de costes de
personal, que se destinaran en primer lugar a seheamanente de tesoreria derivado
de la ultima liquidacion, cuando éste fuera negativ

Para dar cumplimiento tanto al articulo 193 del RRIL como al articulo 14 del RDL-
8/2010, esta Alcaldia propone al llustrisimo Ayaminto Pleno acuerde la reduccion
de gastos del Presupuesto de 2010, en las cugrdéakas aplicaciones presupuestarias
gue a continuacion se indican:

A).- En aplicacién del art. 193 TRLRHL

Aplicacion Concepto Euros
1321-12001 Sueldos A2: P. LOCAL........uuutcamemeeiiieiie e 13.000,00
1512-12001 Sueldos A2: UrbaniSmo ...........uueeeiieiiiiiiiieeieieiiieeeeas 6.000,00
1641-12004 Sueldos C2: CEMENTEIIO .......uvtceemmmmeeniiaeeee e e e e e e e eeeeeeeeiieeenn s 1.000,00
1551-12005 Sueldos E: Vias pUbliCas........cmeeeeeeeeeieeiiiiiiiieiiee e eeeeeeneeens 3.000,00
1611-12005 Sueldos E: Abastecimientd aguas e eeeeeererrriiiiiiieeeeeeeeneeeeeennnn. 000,00
1641-12005 Sueldos E: CEMENTENIO...........cocmmmmiiiiiiieiiiee et 3.000,00
1653-12005 Sueldos E: Alumbrado publiCO ......ccceeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee s 7.000,00
1715-12005 Sueldos E: Parques y JardiNes...........uuvueeeeiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnns 16.000,00
1321-12006 Trienios: P. LOCAl.........coooiiiiiiiiiiiiiici e 9.000,00
1321-12100 C. DesStin0: P. LOCAI.........ccii ittt 32.000,00
1512-12100 C. Destino: UrbaniSMO.........ooe oo 10.000,00
1551-12100 C. Destino: Vias publiCas........cccceeeeeiiiiiiiiieiiiiiine e 20.000,00
1611-12100: C. Destino: AbastecimientO agUas.....ccc.veuuuirreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiennnnns 5.000,00
1641-12100 C. Destin0: CEMENTEIIO......ccceeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiee et 7.000,00
1653-12100 C. Destino: Alumbrado publiCO .....cccceeveiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeenee...... 4.000,00
1715-12100 C. Destino: Parques Y JardiNeS...cccueeeeveeeeeeeiiiiieeeeeeeeeeeeseeeeeennnnns 10.000,00
1321-12101 C. ESPecCifiCo: P. LOCAL..........commmmmeeeeeeeieiiiaeeeeeeeeeassesiesevvieeeens 35.000,00
1512-12101 C. Especifico: Urbanismo .........cccceeiiiiiiiiii e 8.000,00
1551-12101 C. Especifico: Vias publicas .......ccccevveviiiieieeiivieee 2.000,00
1641-12101 C. Especifico: CemMeNnterio ........ccceeeevvvvvvreiiiiiiiieeeeeeenneeeeeeennnnnnnnn.. 4.000,00
1653-12101 C. Especifico: Alumbrado pUBIICO. cammeevvvvviiieiiiiiiiiiieeeeeeee s .060,00
1715-12101 C. Especifico: Parques Y JardinesS.........cccovvvevvevvevvivnninnininneeeenns 13.000,00
2310-16000 Seguridad Social: Seguridad Social............cccceeviininiiiiiiiiiiiiiiiiins 1400000
3356-13002 Otras remuneraciones: AUITONO . ceeeeeevvieiiieeeeeieieeeeeeiiiee, 2.000,00
3428-13002 Otras remuneraciones: PISCINAS . oeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 5.000,00
3211-13100 Laboral temporal: Ensefianza primaria............ccccoevveveevvvvvvnnnnnnnnnn. 17.000
3341-13100 Laboral temporal: CUlLUIa........ oo eeeeeeiiiiiiiaaae e eeeeeeiiiees 16.000,00
3371-13100 Laboral temporal: Juventud .......ccccceeeiiiiiiiiiiieeeeeeeceeeeeeee 3.000,00
3356-14300 Otro personal: AUAItONIO .........oeeiiieuiiiiiiiee e e 6.000,00
3371-14300 Otro personal: JUVENTU ..........commmmmeceeeneeeeeeeeeeeereeereennnnnnnnnns 1.000,00
9121-10000 Retribuciones: Organos gobIEINO .....cccecvveveeeeeereeereeeeeieeeeeeeenens Q00,00
9310-12000 Sueldos Al: ADMINIStracion fiNANCIEIA . ....uvvrrieiiiiiiiiieeeeeeeeeeieeenns 40000
9205-12001 SU€eld0S A2: PErsSONaAl............commmmmrrnnnniaaeeeaeeeeeaeeeeeeeeeineesnnnnnnnnes 2.000,00
9200-12003 Sueldos C1: AdmInistracion general m . .cccoeeeeieeeeeeeiiiiiiiieeenn 100000
9310-12003 Sueldos C1: Administracion finanCiera............ccccvvveeeveeiiiiineeeeennnn. 10.000
9200-12004 Sueldos C2: AdmInistracion general m . .cccceeeviveiieeeiiiiiiiiieeennn 100000
9310-12004 Sueldos C2: Administracion finanCiera...........ccccvvvveeeeeviiiieneeeeenn.n. 25.000
9200-12005 Sueldos E: AdMINistracion genNeral e . ..ueeeeiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeenninnns .060,00
9200-12006 Trienios: AdMINIStracion geNeral ..ooe......ooooeeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee 6.000,00
9200-12100 C. Destino: Administracion general...........cccccceeeiieeeieeeeeeeeieeeieiiinnns @Qa0,00



9205-12100
9310-12100
9200-12101
9310-12101
9200-13100
9310-13100
9200-15000
0110-31000
9430-46300
2411-46701
9125-48900
9200-48900
1521-48905
3363-60000
1612-61900
1332-62300
1641-62300
3356-62300
3383-62300
1332-62303
1332-62306
1342-62400
3333-62507
3363-62509
3322-62900
3341-63200
1321-63300
1551-63300
1611-63300
2414-63700
1611-63800
0110-91300

C. Destino: Personal...........ooccceeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e 1.000,00
C. Destino: Administracion financCiera .............cccccoeeeieeccvvivvnnnnnnnn. 370000
C. Especifico: Administracion general............cccccceeeeeeeiiiiveeeeeninnnnns 190000
C. Especifico: Administracion financiera..........ccccceveveeiiiieeeeeeniiinnnn, 20000
Laboral temporal: Administracion general............cccccceevveiiiieeennnnn. 23.000,0
Laboral temporal: Administracion finamai..............ccccccvvveeveeieeenenn.n. 5.0@D,0
Productividad funcionarios: Administéacgeneral .................ccceeeeee.. 9.000,00
Intereses: Deuda publica........cccomeeiiiiiiiiiiiiiiiin 60.000,00
A mancomunidades: Mancomunidad de la8ida............................ 4.000,00
A Consorcio Subbética Cordobesa: Pramaanpleo............ccceeee..... 2.000,00
Otras transferencias: Partidos politiCOS............cccceeeevvvveeeviiiinnnnns 2.000,00
Otras transferencias: AdministraciOregmn..............cccccvvvveeeeeeeeeennnnnnn, 5.000,
Remodelacion fachadas: Vivienda........c....coooviiiiiiiiiiiiiiicceccceen, 300000
Inversiones terrenos: Villa del Mitra............cooovviiiiiiiiiineeeeeeeeees 280,00
Otras Inversiones: Alcantarillado wecceee..eveeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiniis 0.200,00
Maquinaria, inst. y utill: control dé&ftco.............ccccociiiiiiiiiiii. 200,00
Maquinaria, inst. y utill: Cementerio.............ooevvvviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee 00,00
Maquinaria, inst. y Utill: AUAItONO ceeee.vvvvviiiiiieieee e 5.000,00
Limitadores sonido: Feria y fiestas..........ccveeeiiiiiiiiieeeeiciieeeeiiiinns 6.000,00
Maquinaria, inst. y utill (Sefializ. \ieat): control de trafico............... 8.000,00
Maquinaria, inst. y utill (Sefiales Aimpeontrol de trafico................ 6.500,00
Material transportes. Vehiculos: Praf@ccCivil............cccccceeeeeeiiiinnnn, 2.000,0
Mobiliario Museo Valeriano: MUSEO0S «.ccc.....oooeviiiiiiiiiiiiiiiivieeee 2.000
Mobiliario y sefalizacidon: Arqueologia...........ccccvvvvviieieeeniiiiiiiinns 100000
Adquisicion libros: Biblioteca ......cccccceeeiieeeeeeeiiiiiee 18.000,00
Edificios y otras construcciones: Casiu@a.................coeeeeeeivieeieninnnns 5.000,
Maquinaria, inst. y utill: Policia Local...........cccoevveiiiieiiiiiiiiiiiiiiins 5.000,00
Maquinaria, inst. y utill: Vias pablicas..........cccccccevviiiiiiiiinnnnnn, 5.000,00
Maquinaria, inst. y utill: Abastecimi@@iguas.............ccccceeeeeeieeeeeennn. 10.000,0
Proyectos Complejos: Taller de empleo...........ccoovvviiiiieiiiiiiinnenn, 20.000,
Inversion de reposicion: AbasteCimi@UIoas. ..........ccvvvvveeeeeeeenriiiinnnns 3.000,00
Amortizacion préstamos: Deuda pUbIiCa..........ccvvvvveeeeeeiiiiiiiiiiies 90.00m,0
YU = W= T = Ut = o [o 1 U UORSR 9500500

B).- En aplicacién del art. 14 RD-L. 8/2Q10

Aplicacién Concepto Euros

1321-12001 Sueldos A2: P. LOCAL........iivt e e 1.019,08
1321-12003 Sueldos C1: P. LOCAl.......cocvuieeeieeeeeeeeeeeee e 7.792,80
1321-12006 Trienios: P. LOCAl.......couiiiuiiiicei e 1.511,17
1321-12100 C. DestinO: P. LOCAI ...........et et eeenaaans 7.885,60
1321-15000 Productividad: P. LOCAL..........ccmmmmeeiiiiiiiciieceeceeeeee e eea 4.213,54
1512-12001 Sueldos A2: UrbaniSmO ..........uovviiiviiiiiiiieeeie e eeees 9.291,06
1512-12003 Sueldos C1: UrbaniSIMO ............oummmmmeeerneerneeeieeeiiesseeeseersnesrnneenes 229,20
1512-12004 Sueldos C2: UrbaniSIMO ........... .o eeernneeeeriieeresineerereesssseeesesnnnnns 18,30
1512-12006 Trienios: UrDaniSMO ..........uuiiemmeee et e e e e 84,67
1512-12100 C. Destino: UrbaniSmO..........oiceeemmveiiiiiieieeeeeeee e 1.390,96
1512-13000 R. Basicas: UrbaniSmMO...........ccceemmrieiieiiiieeiee e 1.007,44
1512-13002 Otras remuneraciones: UrbaniSmO e .ccvveeeeeviieeeiiieeeiiienenennn.... 407,84
1512-15000 Productividad funcionarios: UrbaniSm0.........ccccvvvviiiiiiiiieiiinieiinnns 1.634
1512-15001 Productividad laboral fijo: Urbanisma...........ccccccvvvvvviviivinniiinnnnnnn. 623,56



1551-12004
1551-12006
1551-12100
1551-13100
1551-15000
1551-15002
1551-15100
1551-15102
1553-12004
1553-12006
1553-12100
1553-15000
1611-12004
1611-12006
1611-12100
1611-13000
1611-13002
1611-13100
1611-15000
1611-15001
1611-15002
1611-15100
1611-15101
1641-12004
1641-12006
1641-12100
1641-13100
1641-15000
1641-15002
1641-15102
1653-12004
1653-12006
1653-12100
1653-15000
1653-15100
1715-12004
1715-12100
1715-13100
1715-15000
1715-15002
1715-15102
1722-13100
1722-15002
2311-13000
2311-13002
2311-15001
3211-12100
3211-13100
3211-15000
3211-15002
3322-12001

Sueldos C2: Vias PUDIICAS ....... .o e eereninieaeeeeeeeeeereeeeeessennnnnnnanne. 73,20

Trienios: Vias PUDIICAS ..........commmrrrrriiiiiiiiiiieeeeeee e seseneeee e e e 7,12

C. Destino: Vias publicas........cccceeeieiiiiiiiiieiciii e 1.378,40
Laboral temporal: Vias publicas...........ccooeeeiiiiiciiiiiiiiiiiiiieeeee e 716,36
Productividad funcionarios: Vias pulgica..............ccccceeevvvvvvvvviiinnnnnns 3.%8P
Productividad laboral temporal: Viaslig@B .............c.cccccevviviiiiieneennnnn. 1.3%,0
Gratificaciones funcionarios: Vias pEaBi................evvvviiiiiiiiiieeeeeeenn. 1.230
Gratificaciones laboral temporal: Vi@bligas...........ccccccevevieeeenniiiinnns 65,
SUEIdOS C2: HEITEITA....cci ittt 18,30
THENIOS: HEIMEIA. ...t eeeeeee e e e 1,53
C. DeStiNO: HEITEIA .....ccoeei it ettt 147,28
Productividad funcionarios: Herreria..........cccceeeeeeeeiiciciiiiiiiieeeen, 332,57
Sueldos C2: Abastecimiento de aguas..............evvvviiiiiiieeeeeeeeeeeeennn 18,30
Trienios: Abastecimiento de aguas.............uuvveeeeiiiiiiiineeeeeeeeeeeeeeeieeeee 4,59

C. Destino: Abastecimiento de agUAas ceeeeveeeeeeeiieeeeeeeereiereeeeenninnnns 551,36
Retrib. Basicas: Abastecimiento de aguas.............ccccccvvvvvvveeeen... 41,70
Otras remuneraciones: Abastecimientmdas ..............ccceevvvvvvvvvnnnnnnnnn. 294,56
Laboral temporal: Abastecimiento de 8gua..............uuevviiiiieeeieeeeeeennn. 4122,
Productividad funcionarios: Abastecingate aguas..............cccceeeennn. 1.368,04
Productividad laboral fijo: Abastecimi@ede aguas ...............cceeevvvvvnnnnnen 668,17
Productividad laboral temporal: Abastéento de aguas............cccceunnnn.. 872,52
Gratificaciones funcionarios: Abasteeimn de aguas.............cccceevvvneeee 908,27
Gratificaciones laboral fijo: Abaste@nid de aguas .........cccceeeeeeeeeeeeennn. 605,68
Sueldos C2: CeMENLEIIO .......evtceeeeeeeiriiiiiaae e e e e e e e e e e e eeeeaeeeb e enaneees 36,60
TrHENIOS: CEMENTEIIO ..ot ceeeeee ettt e e 1,53
C. DesStiN0: CeMENTEIIO. ....ciiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeit e eeeeeee e 441,84
Laboral temporal: CemMeNterio......cuueivvvveeeeiiiiiiiieiiee e 256,80
Productividad funcionarios: Cementerio...........ccoovvveeeeeiiiiiieeeeiiininns 1.0868
Productividad laboral temporal: Cemeémier...........cccoeeeeeeeeeiieveeeenininnns 580,
Gratificaciones laboral temporal: CemIent. ............ccoeeeieeeieiiiiiiiiiiiiiinns ,69
Sueldos C2: AlumMbBrado.........cccuuuiiiiiiiiiee e 54,90
Trienios: Alumbrado...........ooo s 8,55

C. Destino: Alumbrado ...........ooceemiiiiiiiiiiie e 845,92
Productividad funcionarios: AlUuMBrad0............cccooeeeeeeeiiiiiiiiieiiiiinns 2.202
Gratificaciones funcionarios: Alumbrado..........cccccceveeieiiiinn, 1.696
Sueldos C2: Parques Y JardiNes. o« «eeeeeeeeeeeeeeeiveernnnninnnseeeeeennenn. 18,30

C. Destino: Parques Y JardiNesS.....ccccevveeeeeerireniiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeneens 551,36
Laboral temporal: Parques y jardines..........cccoevevveeeeiiiiiiiieeiiiiiinnnns 550,78
Productividad funcionarios: ParqUeSQi@S.............ueureeiiieeeeeeeeeeenn. 1.58P,6
Productividad laboral temporal: Parqu@sdines ............ccccccceeeiinnennnn. 1.142,96
Gratificaciones laboral temporal: Pasqugardines .............ccceevvvvvvvvennns 182,11
Laboral temporal: Medio ambiente............cccceeviiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiens 128,40
Productividad laboral temporal: Medid@nte.................ccceevevveevvvnnnnnnn 270,44
Retribuciones basicas: Bienestar Social............ccccccvvireeeiiernnnnnnnn. 843,64
Otras remuneraciones: Bienestar Sacial..............cccceviiiiiiiiniiinnnnn, 14220
Productividad laboral fijo: Bienestaci@b..............ccccoevveiiiiiiiiiiiiiniinn, 1841

C. Destino: Ensefanza primaria.......cccccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeinnnnee e eeas 385,20
Laboral temporal: Ensefianza primaria............ccccoeevvvvvvvvvvvennnnnnnn.... 44480
Productividad funcionarios: Ensefanmagsia ............ccccceeeeeeeeeeeeenn.. 1.052,12
Productividad laboral temporal: Ense@dmanaria.............ccccccevvvvneen 2.088,89
Sueldos A2: BIibDlIOECA ........vvviee e 509,54



3322-12004
3322-12006
3322-12100
3322-13100
3322-15000
3322-15002
3341-12100
3341-13000
3341-13002
3341-13100
3341-14300
3341-15000
3341-15001
3341-15002
3346-14300
3356-13002
3356-14300
3356-15001
3371-12100
3371-13100
3371-14300
3371-15000
3383-13000
3383-13002
3383-14300
3383-15001
3401-12100
3401-15000
3428-13000
3428-13002
3428-15001
4321-12003
4321-12100
4321-13100
4321-15000
4321-15002
4590-13100
4590-15002
9121-10000
9200-12003
9200-12004
9200-12006
9200-12100
9200-13000
9200-13002
9200-13100
9200-15000
9200-15001
9200-15102
9200-16209
9205-12001

SUeldos C2: BIDHOtECA. ... ... e 36,60

Trienios: BIDHOtECA........cooo i e 134,11
C. Destino: BIblIOtECA..........cooveeeiiiiiiiiiiiie e 626,24
Laboral temporal: Biblioteca ......ccccoeeiiiiiiiiiiii e, 128,40
Productividad funcionarios: Biblioteca...............cccccvviiiiiiiiieiniinnnnn. 907,34
Productividad laboral temporal: Biblaae................cooooviiiiiiiiiiiiiin. 04

C. DeStiNO: CUIUIA .....covviiiii et 128,40
Retribuciones basicas: Cultura..cccccce..vvvviiiiiiiiiiiiiieeee, 21,87
Otras remuneraciones: Cultura ........ccccccceeeeeeeeeiiiiicccciiiienee... 404,08
Laboral temporal: CUILUIA........ o eeereeiieiieneee e eeeeeeeiiieevennnnees 441,26
Otro personal: CUltUra...........ceeeeeeriiiiiiiiie e e 1.205,46
Productividad funcionarios: CultUra.....oooveeeeeiiiiiiieiiiiiiiiiiee 306,53
Productividad laboral fijo: CUUIA . cvveeeeeeeeiiiiiicieieeee e 953,10
Productividad laboral temporal: Cultura..............ccooeeieiiiiininnnnnn 740,57
Otro personal: Escuela de MUSICA.....uuuuivurniiiiiiiieeeeeeeieeeeeiiiiiiianns 1.020,84
Otras remuneraciones: AUAIONO . occcoeevevevieiiiiiiee e 212,09
(@] o oT=TTo] g = B ANE (o 1 (o] 4 o I 206,26
Productividad laboral fijo: Auditorio.............ccccevvvviiviiciiiinneeenen..... 463,60

C. Destino: JUVENTUd.........cooiiiiiiiiiiiiiii et 128,40
Laboral temporal: Juventud ... 708,71
Otro personal: JUVENTUA ... eeeeeeeeeeiiniiiisaaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 270,37
Productividad funcionarios: Juventud...............ccccoeeeeiiiiiiiiiiiiiinnnnns 310,53
Retribuciones basicas: Feria y fiestaS.........coovvvvvvvviiiiiiiiiiiieeeeeeeee, 21,36
Otras remuneraciones: Feriay fleStas...........coouvvviiiiiiiiiiniiieeeeeeen, 166,16
Otro personal: Feria y fleStas ...ceummmmeiiieeeeeiiiieiieee e 437,50
Productividad laboral fijo: Feria y fBS.............uvieiiiniiiiiiiieieiiiies 204,20

C. DeSLINO: DEPOIMES.....ccevvveieeerieiiiiee e e e e e e ee e e e eeeee e 128,40
Productividad funcionarios: DEPOIeS..........cceeeeeiieeeeeeiiiieieieiiiiinnns 369,16
Retribuciones basicas: PiSCINAS rvvvvviiiiiiiiiiiiiieeiieiiiiiiieiienenn. 258,27
Otras remuneraciones: PISCINAS ..ccuueeemiiiiiiiiiiiiiiiiceiiiiiiii 662,90
Productividad laboral fijo: PiSCINAS ceaa..evvvvvviiiiiiiee e 1.818,31
SUEldOS CL: TUMSMO....cii ettt eeeeeee e 229,20
C. DesStiNO: TUMSMO.....ccoiiiii i immmmmmiiiibbti ettt e e 214,64
Laboral temporal: TUISMO ...t 184,46
Productividad funcionarios: TUMNSMO. e ..vvvvreeeeeeeeiiieeeeeeeeeenseenens 170,95
Productividad laboral temporal: TUFNSMO.........ccoooeiiiiiiiiiiiiiiiinn 3160
Laboral temporal: INfra@StruCturas..........oevvevvvvveiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 368,92
Productividad laboral temporal: Infraggturas............ccccevvvviiviciiinnnnnn. P,
Retribuciones y otras remuneracionegaiids de gobierno............... 14.000,00
Sueldos C1: Administracion general . ..cccueeeeeiieiiiiiiiiiiiiineeee 916,80
Sueldos C2: AdMINIStracion geNeral .. .eeeeeiieeeeeeeeeeeereeeeeennnnnns 109,80
Trienios: Administracion general ..o 948,63

C. Destino: Administracion general..............coeuvvviiviiiiiiieeeeeeeeeeen, 137,44
Retribuciones basicas: AdministraciGregd ................ccccccvvvvvieeiiienenennn. A,
Otras remuneraciones: AdmINiStraCioIEN. .........ccceeeeeeeeeeeereeeeeeninnnns 166,16
Laboral temporal: Administracion general...........cccccccvveeeeeeeeeenennnn. 2.154,
Productividad funcionarios: Administéacgeneral .................cceeeee.. 5.977,20
Productividad laboral fijo: Administréicigeneral...............cccooeeiiiiinnnns 203,62
Gratificaciones laboral temporal: Adstirdcion general ..............eeeeeen.. 690,58
Premios afios vinculacion: ServiCioS Ge8...........cccvvveeeeeeeeeiiiiiiinnns 1.000,00
SUEIdOS A2: PersSONal............ e eeeeeeeeee et ee e e e e 509,54



9205-12100 C. DesStin0: PersoNal...........cuemeeeeieiiiiiieiiieeeee e eeeeaans 293,92
9205-13000 Retribuciones bAsiCas: PersoNal ccceeeeee.cevevvviieiieiiiiiieeeeeeeeee e eeeeeee, 21,36
9205-13002 Otras remuneraciones: Personal........ccc.cocueeeiiiiiiiiiiiieeiiieeeeeieees 166,16
9205-15000 Productividad funcionarios: Personal.............ccccoeeeevieeeiiiieeeeinineennns 313,17
9205-15001 Productividad laboral fijo: Personala........ccccoevvvvviviiiiiiiiiiiieeeeeen, 204,20
9205-16008 Asistencia médico-farmacéutica: Persanal............cccceeeeeeviiviiieeennenn, 120
9205-16200 Formacién y perfeccionamiento: Personal............ccccccceeiiiiiiieeeeiennnn, 200
9205-16204 Accion social. Gastos sociales: Personal...........c.ccooevvveeeeeeeeennnnnn. 925,00
9205-16205 Seguros. Gastos sociales: Personal.............ccoevvvvvvvevvvieiiicinnnenne. 725,00
9205-16209 Otros gastos sociales: Personal..............cceoiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiieeaes 50,00
9310-12000 Sueldos Al: Administracion finaNCIelau.......oeeevvveeiieiieeiiiieeeeiannn. 20729
9310-12003 Sueldos C1: Administracion finaNCIEra.............ccceeeeeeevevviieeeeeeeenennnn. 1880
9310-12004 Sueldos C2: Administracion finanCiera...........ccocevvveeeevevieeeiiiieeeeninnnn, 73,20
9310-12006 Trienios: Administracion finANCIEra...........ccoovvvviiiiviiiiiiie e 287,49
9310-12100 C. Destino: Administracion fiINnanCiera ..........ccocoevveeeiiiiiieiiiiieeeiieees 29%36
9310-13000 Retribuciones basicas: Administracifarftiera..............cccceeeeeeeevevvvnnnnn... 8,2
9310-13002 Otras remuneraciones: AdministraciGainera..........ccoeeeveveeevvvneeeennnnn. 332,32
9310-13100 Laboral temporal: Administracion fin@mai...................ccoeeeeiiivivnnnnnnnen. 625,
9310-15000 Productividad funcionarios: Administéacfinanciera.............ccc......... 2.798,14
9310-15001 Productividad laboral fijo: Administracifinanciera ............cccccccvvveeen... 408,39
9310-15002 Productividad laboral temporal: Admuaiston financiera...................... 868,08
Suma apartado B.........ooooiiiiiiiii e 13410130
RESUMEN
REdUCCION QPAMAO A .....eiiiiiiiieieeeeeee s ettt et e e eaeaeaaeesasaasasnstebrrreaeeaaasssesanns 951.500,00
Reduccion apartado B.............coooiiiiiii e e enne e 134.140,30
Total reduccion Presupuesto 2010..........cemmmmeeeeeeeeeeeeeeeeaeeennnnnns 1.085.640,30

Tal es la propuesta que esta Alcaldia tiene ebhda someter a la aprobacion de
la litma. Corporacion Municipal. Cabra, 17 de dcime de 2010. LA ALCALDESA,
Fdo.: Maria Dolores Villatoro Carnerero.”

La Comision Informativa, con los abstenciones de $res. Marin Albornoz,
Ariza Campos y los votos favorables de los Sremé&aro Alguacil, Pedrera Martinez,
Gueto Moreno y la Sra. Villatoro Carnerero, acuedii@aminar favorablemente la
propuesta transcrita y en consecuencia la reduc®dégastos del presupuesto de 2010
en las cuantias y aplicaciones presupuestariasaiiasé en la misma.”

l..0

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los aststeque resultan ser veinte de
los veintiin Concejales que lo componen acuerdastar aprobacion al dictamen

trascrito.

4°.- APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE ORDENANZAS

FISCALES Y DE PRECIOS PUBLICOS PARA EL EJERCICIO 2011.- Dada

cuenta del dictamen de la Comisién Informativa dbé&nacion, Hacienda y Desarrollo
Econdmico del 21 de diciembre de 2010 con el sigaieontenido: “Dada cuenta de la
certificacion de secretaria sobre exposicion alipdlie expediente de Modificacién,



Nueva Creacion y Derogacion de Ordenanzas Fisgafesdlenanzas Reguladoras de
Precios Publicos, aprobado por el ayuntamientocRéensesion de 25/10/2010.

Dada cuenta de la alegacion formulada con regisrentrada 14.134 de 23 de
noviembre asi como informe de Intervencion sobrpagticular que es del siguiente
tenor:

“El Interventor Accidental que suscribe, en relacidn el escrito presentado por
/... con fecha 23-11-2010, numero de registro mteada 014134, relacionado con el
acuerdo plenario de 25 de octubre de 2010 (apr@baebvisional Ordenanzas Fiscales
2011), emite el siguiente,

INFORME

A) En relacién con el recurso presentado

El /.../ denomina su escrito como recurso de alzasialicita que el mismo se eleve al
Subdelegado del Gobierno en la Provincia. Entendengue contra la
aprobacion/modificacion de las Ordenanzas Fiscadesabe este recurso, por lo que el
mismo, en congruencia con lo que dispone el adit@D de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las AdministraesoPublicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ha de entenderse como rea@maadministrativa contra la
aprobacion provisional del expediente de OrdenakRzxsles 2011, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 17.1 del Texto Refundit#o la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

B) En relacién con el fondo del asunto
El escrito del /.../ se compone de 13 puntos, l@des se informan individualmente a
continuacion:

Puntos 1°y 2°
Conforme a lo establecido en el articulo 20.44) Heal Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, por el que se apruebatel tefundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, las entidades locales pabtatlecer tasas por la distribucion
de agua, gas, electricidad y otros abastecimigoiiddicos incluidos los derechos de
enganche de lineas y colocacion y utilizacion detamores e instalaciones analogas,
cuando tales servicios 0 suministros sean presfamtosntidades locales.

En cumplimiento a lo preceptuado en el articulod®2b anterior Real Decreto
Legislativo, esta Corporacion acuerda el estabiecito de tasas a la vista de informes
técnico-economicos, en los que se acredita quaprie de las mismas no excede, en
su conjunto, del coste real o previsible del s@vic

Punto 3°.

Suponemos que cuando /.../ habla de abastecimpart@foro, se refiere a la
prestacion del Servicio de Conduccion de Agua Petallos inmuebles dotados con la
misma y adjudicadas por acuerdos municipales detgidee registrados. Significar en
este apartado, que al referido suministro se lieapl tipo de gravamen establecido en
el articulo 4° de la Ordenanza respectiva, no otest@ada usuario tiene instalado un
contador para poder cuantificar el agua que serssimd, y en el caso de que el
consumo sea superior a la cantidad concedida,radagcorrespondiente liquidacion,
por lo que no queda al albur del funcionario adielan



Punto 4°.

La tarifa de la tasa por suministro de agua petabl fija en el Articulo 3 de la
Ordenanza Fiscal, segun acuerdo adoptado por e@ndrgompetente para ello
(Ayuntamiento Pleno).

Punto 5°.

En el art. 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de alRigguladora de las Bases del
Régimen Local, se enumeran entre las competen@hsmdnicipio la relativa al
suministro de agua, alcantarillado y tratamientagigas residuales.

En el art. 36 de la Ley invocada con anterioridadrescribe como competencia
propia de la Diputacion, entre otras, la prestaaénservicios publicos de caracter
supramunicipal y, en su caso supracomarcal.

La Excma. Diputacion provincial de Cérdoba, en &@edrlenaria celebrada el 25 de
julio de 2003, acordd ofrecer a los municipios 8kfvicio Supramunicipal para la
Depuracion de las Aguas Residuales”.

El Ayuntamiento de Cabra, en la sesion plenaria3d#e octubre de 2003, adopt6
acuerdo entendiendo que la competencia municipahaeria de depuracion de aguas
residuales, encuentra una organizacion mas idémeaele ambito de caracter
supramunicipal, conociendo los criterios basicagpgatos por la Diputacion provincial
por los que se regira el Servicio Supramunicipatapk Depuraciéon de Aguas
Residuales, asi como la Ordenanza Fiscal Provinoeguladora de la Tasa
correspondiente, y en consecuencia, que entiendeberdeficiosos para los intereses
municipales que la fase depuracion del abastecimigm agua potable se preste, con el
aludido caracter supramunicipal, por la Diputaddavincial de Cérdoba.

Punto 6°.
Este Ayuntamiento, mediante su Oficina de Dedarrofestiona todas las
subvenciones a las que esta entidad puede acceder.

Punto 7°

Con el objeto de financiar el gasto generado gadepuracion de aguas residuales,
este Ayuntamiento haciendo uso de las atribucigoede confiere el articulo 20.4.r del
antes citado Real Decreto Legislativo 2/2004, aersi necesario la aprobacion e
imposicion de la Ordenanza Reguladora de la Tas&aoneamiento y Depuracion de
Aguas Residuales. Respecto a la segunda cuestidos ejercicios 1993 y 1994 no se
prestaba en este Municipio el servicio de depurad& aguas residuales, por lo que no
se procedia el cobro de dicha tasa.

Punto 8°.

La tarifa de la tasa por saneamiento y depurad@aguas residuales se fija en el
Articulo 5 de la referida Ordenanza Fiscal, y ldicapion a este caso concreto es
correcta.

Punto 9°.

Este Ayuntamiento no gestiona los padrones detdaas por suministro y
depuracién de aguas en base a que las viviendas estipadas o vacias, sino en
funcidon de las altas y bajas en los respectivogicses presentadas por los distintos
contribuyentes que, naturalmente, son voluntarias.



Punto 10°.

Dentro de las sugerencias expuestas en este psigtoficar que todos los
usuarios de suministro de agua tienen contadaalatki y que las tarifas vigentes son
las aprobadas por el érgano soberano para ellpeRiesa la tarifa de agua potable para
los aflos de sequia, este Ayuntamiento podria cemasida posibilidad de estudiarla
llegado el momento.

Punto 11°.
En cuanto a la depuracion, la tarifa que recog@rtzenanza Fiscal es unica, no
haciendo distincion por tramos segun el consumo.

Punto 12°.
En la alegacion del /.../ no existe punto 12.

Punto 13°.

La tasa de enganche (entiéndase como tasa podaoes de tuberias particulares
a las redes generales de conduccion de agua pgtaldantarillado) se abona una sola
vez, y la obligacion al pago de la referida taseergesde que se inicie la solicitud para
la realizacién del servicio, la misma viene regalah la correspondiente Tasa por
Conexiones de Tuberias.

PROPUESTA DE RESOLUCION

1°).- Desestimar, en base a lo expuesto anteridgenénreclamacion presentada
por /.../, referente al expediente de aprobaci@vipional de Ordenanzas Fiscales para
el ejercicio 2011.

29).- Aprobar definitivamente dicho expediente plmar en el Boletin Oficial de
la Provincia el texto integro de las ordenanza® sus modificaciones. Cabra, 16 de
diciembre de 2010.I Interventor Acctal.,”

La Comisiéon Informativa, con la abstencion del Barin Albornoz y el voto
favorable de los Sres. Ariza Campos, Carnerero ddiuPedrera Martinez, Gleto
Moreno y la Sra. Villatoro Carnerero, acuerda dictear favorablemente los siguientes
puntos:

1°).- Desestimar, en base a lo expuesto anteridgenénreclamacion presentada
por /.../ referente al expediente de aprobaciomigianal de Ordenanzas Fiscales para el
ejercicio 2011.

2°).- Aprobar definitivamente dicho expediente blmar en el Boletin Oficial de
la Provincia el texto integro de las ordenanzas su$ modificaciones.”

l..0

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los asts&que resultan ser veinte de
los veintitin Concejales que lo componen acuerdan :

1°).- Desestimar, en base a lo expuesto anteridenén reclamacion presentada por
/...1, referente al expediente de aprobacion piavéd de Ordenanzas Fiscales para el
ejercicio 2011.



2°).- Aprobar definitivamente dicho expediente Ylmar en el Boletin Oficial de la
Provincia el texto integro de las ordenanzas aidersdificaciones.

50.- PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARE S Y DE
EXPLOTACION PARA EL CONTRATO ESPECIAL DEL SERVICIO
PUBLICO DEL BAR-RESTAURANTE _SITUADO EN EL _PARQUE
DEPORTIVO . Dada cuenta del dictamen de la Comision Infovaatie Gobernacion,
Hacienda y Desarrollo Economico del 21 de diciemtbee 2010 con el siguiente
contenido: “Conocido expediente de contratacionres@xplotacion para el Contrato
Especial del Servicio Publico del Bar-Restauraitteado en el Parque Deportivo.

Visto igualmente el informe de Secretaria sobrepaticular de fecha 9 de
diciembre de 2010.

La Comision Informativa, por unanimidad de los stsites, dictamina
favorablemente la adopcion de los siguientes aosgerd

1°.- Aprobar expediente de licitacion de Contradpeeial del Servicio de Bar-
Restaurante situado en Parque Deportivo de Cabra.

2°.- Facultar a la Mesa de Contratacion para ehrdef de cuantos actos y
tramites le atribuye el Real Decreto 817/2009 eodladsificacion de ofertas, valoracion
de proposiciones asi como realizacion de requenimge de documentacion a los
licitadores previstos en la normativa.

3°.- Sequir la tramitacion legalmente prevenidacedieéndose a la publicacion de
anuncio de licitacion en Boletin Oficial de la Prmia, Tablén de Edictos y Perfil del
Contratante.”

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los asts&eque resultan ser veinte de
los veintilin Concejales que lo componen acuerdastar aprobacion al dictamen
trascrito.

6°.- RECTIFICACION Y ANOTACION DE UN BIEN EN EL INV_ENTARIO DE
BIENES Y DERECHOS DE ESTE AYUNTAMIENTO . - Dada cuenta del dictamen
de la Comision Informativa de Gobernacion, Haciepdesarrollo Econdmico del 21
de diciembre de 2010 con el siguiente contenie da cuenta del siguiente informe de
la Secretaria:

“De conformidad con el art. 97 del Decreto 18/200€l, 24 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidadeddsode Andalucia, en el que éstas
deberan tener actualizado su inventario, sin pmguide su rectificacion y
comprobacion. La Presidencia de la Entidad Localewmara la anotacion en el
inventario de todo acto de adquisicion, enajenaajpavamen o0 que tenga cualquier
tipo de repercusion sobre la situacion fisica idjaa de los bienes y derechos.

Asimismo, la Ley 7/1999 de 29 de septiembre de &iede las Entidades
Locales de Andalucia, prescribe la obligacion daemér inventario general
consolidado, asi como anotacion de actos con negiérc fisica o juridica sobre los
bienes. En el mismo sentido los arts. 32 y sigaigede la Ley 33/2003, del Patrimonio
de las Administraciones Publicas.

En virtud de lo anterior, procede adopcion de miueoor el Pleno de la
Corporacion a tenor del art. 61 de la Ley 7/1992@eale septiembre de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia, de la rectificagiéanotacion en el Inventario de
Bienes y Derechos de este Ayuntamiento del biensgudescribe en la ficha que se
acompana.
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Es cuanto tiene a bien informar el Secretario qisere no obstante, el Pleno
en su superior criterio decidira. Cabra, 14 deeditire 2010. EL SECRETARIO,”

La Comision Informativa, por unanimidad de los t@sites, dictamina
favorablemente la rectificacion y anotacion en inago de Bienes y Derechos de este
Ayuntamiento del bien descrito en ficha que se a=oia (Vial de la UE-18 El
Aradillo).”

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los aststenque resultan ser veinte
de los veintiin Concejales que lo componen acuepdestar aprobacion al dictamen
trascrito.

7°.- PROPUESTA DE ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LAS
NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL USO DEL ESPACIO PUBLICO EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE CABRA.- _ Dada cuenta del dictamen de la Comision
Informativa de Gobernacion, Hacienda y Desarrotortbmico del 21 de diciembre de
2010 con el siguiente contenidbConocido expediente sobre el particular asi como
Informe de Secretaria de 20 de diciembre de 2Ql@ contenido es el siguiente:

“En relacion con el asunto de referencia el funafa;m que suscribe tiene a bien
informar lo siguiente:

Segun lo dispuesto en el art. 92 del Estatuto dmomia para Andalucia los
Ayuntamientos tienen competencias propias, entr@s at en materias tales como la
conservacion de vias publicas, la ordenacién dmdailidad y accesibilidad en vias
urbanas, la cooperacion para la promocion, defgngeoteccion del patrimonio, del
medioambiente y salud publica, asi como la regitade las condiciones de seguridad
en las actividades organizadas en espacios pullicgmres de concurrencia publica.

A su vez la Ley 5/2010 de 11 de junio de Autonohdeal de Andalucia recoge
igualmente los titulos competenciales directamemteulados con el objeto de la
presente ordenanza; en concreto el art. 9 deddecliey en los siguientes puntos:

- Ordenacion, Gestion, prestacion y control de #&msvicio de recogida y
tratamiento de residuos, asi como la planificacigmogramacion y disciplina de la
reduccion de la produccion de residuos urbanosraipales.

- Ordenacion, gestion y prestacion del servicitirdpieza viaria.

- Deslinde, ampliacion, sefalizacion, mantenimierggulacion de uso, vigilancia,
disciplina y recuperacion que garantice el usorai@e publico de los caminos, vias
pecuarias o vias verdes que discurran por el sukémizable del término municipal,
conforme a la normativa que le sea de aplicacion.

- Ordenacion, gestion, disciplina y promocion essuirbanas de su titularidad de la
movilidad y accesibilidad de personas, vehiculean no a motor, y animales, y del
transporte de personas y mercancias, para lo alrarpbjar los medios materiales y
humanos que se consideren necesarios.

- Promocion, defensa y proteccion del medioambiasieomo de la salud publica.

Al margen de los anteriores titulos competencialest. 9.14 de la sefalada Ley
indica que los ayuntamientos tienen competencieslpardenacion de las condiciones
de seguridad en las actividades organizadas eriesgaublicos y en los lugares de
concurrencia publica que comprendera la ordenad#tas relaciones de convivencia
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ciudadana y del uso de sus servicios, equipamiemfyaestructuras, instalaciones y
espacios publicos municipales. Asimismo comprendém tipo de materias sobre la
gue incide precisamente esta ordenanza como saaldivas a la gestion y disciplina
en materia de animales de compairiia y animales@akeente peligrosos, entre otros.

Sobre el elenco de materias indicado, cabe pregisasegun el art. 7 de la Ley
de Autonomia Local de Andalucia, los ayuntamiengs$an facultados para la
regulaciéon de la misma dentro de su potestad norangudiendo definir y ejecutar
politicas publicas propias y diferenciadas.

Hemos de aludir igualmente a otras normas, com@rdégpia Ley 7/1985
Reguladora de las Bases del Régimen Local en rafoperada por Ley 57/2003, que
introdujo un nuevo titulo (Titulo XI) dedicado esffzamente a la tipificacion de
infracciones y sanciones por las entidades locatedeterminadas materias. En lo que
afecta de forma mas directa, el art.. 139 sefiagqua la adecuada ordenacion para las
relaciones de convivencia de interés local y del dis sus servicios, equipamientos,
infraestructuras, instalaciones y espacios puhlimssentes locales podran en defecto
de normativa sectorial especifica establecer losstide las infracciones e imponer
sanciones por el incumplimiento de deberes, proioibés o limitaciones contenidos en
las correspondientes ordenanzas de acuerdo camitesos establecidos en la propia
ley. En definitiva la reforma operada en la Ley Riégimen Local obedecié a la
corriente jurisprudencial introducida por las Senig del Tribunal Constitucional
233/1999, Sentencia 132/2001 asi como ya mas atdallente la Sentencia del
Tribunal Supremo de 29 de septiembre de 2003 defgriecisamente a la tipificacion
municipal de determinadas infracciones vinculad@saadenacion del uso de bienes o a
la organizacion de servicios que supongan potesiagaicitas o incluso aquellos casos
gue supongan competencia compartida en los queesrieesuperior ya sea el Estado o
la Comunidad Autbnoma no haya hecho uso de su tpdtdegislativa con esta
finalidad.

Sin pretension de exhaustividad otros preceptoscoasiderar por su
fundamentacién y justificacion ultima de la presemtdenanza seran el art. 53 de la Ley
Organica 2/1986 de 13 de marzo, de Cuerpos y Fueles&eguridad o la propia Ley
7/1999 de Bienes de las Entidades Locales de Acidajusu reglamento de desarrollo.

En cuanto al 6rgano competente para la aprobal@da ordenanza cereal Pleno
por virtud de lo dispuesto en art. 22.2 d) de L&O85, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

En lo relativo al procedimiento de elaboracién probacion acudiremos a lo
dispuesto en art..49 de la misma norma, a cuyor tlersotramites a seguir son los
siguientes:

- Aprobacion inicial por el Pleno, previo dictamde la Comision Informativa
correspondiente.

- Informacion Publica y audiencia a los interesagos plazo minimo de treinta
dias para la presentacion en su caso de reclaneggysugerencias.

- Resolucidén de las reclamaciones y sugerenciaseptadas dentro del plazo y
aprobacién definitiva por el Pleno del Ayuntamierga el caso de que no se hubiera
presentado reclamacion o sugerencias se entenefandivamente adoptado el acuerdo
hasta entonces provisional.
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En virtud de lo anterior se considera ajustaderaaho el borrador de Ordenanza
objeto del presente, debiéndose adoptar los sigsietuerdos:

1°.- Prestar aprobacién a la Ordenanza Municiggiiladora de las Normas de
Convivencia en el uso del espacio publico del teonmunicipal de Cabra.

2°.- Someter el acuerdo a informacién publica ar@di anuncio en Boletin
Oficial de la Provincia y tablén de Edictos de lar@racion por el plazo minimo de
treinta dias a cuyo efecto se podran presentaameciones y sugerencias que se
consideren oportunas. En caso de que no se pres@etamaciones 0 sugerencias, se
entenderan definitivamente adoptado el acuerda leetbnces provisional.

Es cuanto tiene a bien informar el funcionario quscribe; no obstante el Pleno
con su superior criterio decidird. Cabra, 20 déedibre de 2010. EL SECRETARIO,
Fdo.: Jesus Cobos Climent.”

La Comision Informativa, por unanimidad de los stsites, dictamina
favorablemente la adopcion de los siguientes aosgerd

1°.- Prestar aprobacion a la Ordenanza Municipaliladora de las Normas de
Convivencia en el uso del espacio publico del teonmunicipal de Cabra.

2°.- Someter el acuerdo a informacién publica amdi anuncio en Boletin
Oficial de la Provincia y tablén de Edictos de lar@racion por el plazo minimo de
treinta dias a cuyo efecto se podran presentaameciones y sugerencias que se
consideren oportunas. En caso de que no se preseatamaciones 0 sugerencias, se
entenderan definitivamente adoptado el acuerda lesonces provisional.”

l..0

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los aststeque resultan ser veinte de
los veintiin Concejales que lo componen acuerdastar aprobacion al dictamen
trascrito.

8°.- CONVENIO DE CESION DE USO PARA IMPLANTACION DE
INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES DE FIBRA OPTI CA.-
Dada cuenta del dictamen de la Comision InformatieaGobernacion, Hacienda y
Desarrollo Economico del 21 de diciembre de 2018 eb siguiente contenido
“Conocido expediente sobre el particular, asi comapyesta de acuerdo para el
despliegue de red de fibra 6ptica e informe juddiayo tenor literal es el siguiente:

“En relacion con asunto epigrafiado el funcionajiee suscribe tiene a bien
informar lo siguiente:

El ndcleo esencial del convenio viene constitygdola especificacion de las
condiciones de uso de la red de aquellas infradatas municipales que el
Ayuntamiento gestiona y explota en la ciudad der&€#ddo ello para la instalacion de
fibra Optica por parte del solicitante, MAGTEL COMIWCACIONES AVANZADAS,
S.L.U.
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La normativa de aplicacion es la siguiente:
- Articulos 2, 26 y siguientes de Ley 32/2003, ddgehoviembre, General de
Telecomunicaciones.
- Ley 33/2003 de Patrimonio de las AdministracioRéblicas.
- Articulos 28, 29 y 35 de Ley 7/1999, de 29 detisefbre, de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia.
- Articulos 3, 54 a 59 de Reglamento de Bienes déalicia, aprobado por
Decreto 18/2006 de 24 de enero.

a) Fundamentacion de la actividaggun se refleja en el contenido del convenio,
se trata de garantizar el uso de dominio publicca pal despliegue de redes de
telecomunicaciones. El articulo 2 de la Ley 32/20@33 de noviembre General de
Telecomunicaciones indica que las telecomunicasigo@ servicios de interés general,
lo que explica asimismo el reconocimiento del devede ocupacion a los operadores
en la medida en que sea necesario para la ingtaldei sus redes, tal y como precisa la
exposicion de motivos de la citada Ley. En desiard# lo anterior el articulo 26 regula
el derecho del operador a dicha ocupacién, congolueremos.

b) Titulo habilitante de la ocupaciéen aplicacion del articulo 84 de la Ley
33/2003 de Patrimonio de las Administraciones ébli nadie puede sin titulo que lo
autorice otorgado por la Autoridad competente, acupenes de dominio publico o
utilizarlos en forma que exceda el derecho de usg @n su caso corresponda a todos.
En virtud del articulo 29 de la Ley 7/1999 de 29 sptiembre de Bienes de las
Entidades Locales de Andalucia la utilizacién deb@enes de dominio publico puede
adoptar las modalidades siguientes:

Uso comun, general o especial.

Uso privativo.

El uso comun general es aquel que correspondegpal & todas las personas,
cuando no concurren especiales circunstanciagjugrla utilizacion por parte de unos
impida la de otros.

El uso comun especial es aquel en el que concaireimstancias singulares de
peligrosidad, intensidad de uso u otras similares.

El uso privativo es aquel constituido por la ocufacde una porcion del
dominio publico de modo que limite o excluya ldizdacion por los demas.

El ejercicio de los citados usos va a recibir wgulacion diferente en atencion
precisamente a su nhaturaleza. Asi mientras quesel comun general se realiza
libremente, el uso comun especial se sujeta adiaesn tanto que el uso privativo
requiere otorgamiento de concesion administrativa.

En el caso de la instalacion de una red de fibteamos encontramos con un
uso comun especial por diversas razones, a saber:

- En primer término existe una especial intensidadla utilizacion del bien
demanial, que légicamente excede el uso que cealqiuidadano efectia del mismo, si
bien dicha intensidad nunca llega a alcanzar uel mjue impida el uso por parte de
otros interesados.

- En segundo lugar y vinculado con lo anterior eoegcluye utilizacion del
dominio a terceros, entre otras razones porqueadigllusion (que justificaria un uso
privativo) conculcaria la normativa de telecomucicaes. Efectivamente, la Ley
32/2003 sefala que no se pueden imponer restrexiarese derecho de ocupacion de
dominio publico por parte de los operadores antdoadiversos mecanismos incluso de
uso compartido. Se trata, en definitiva de hacenpatdible los titulos de uso del
dominio publico, con el fomento de la competendiecteva en los mercados de
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telecomunicaciones y su natural utilizacion poracado de los operadores, objetivo
éste que impide, por esencia, cualquier concegnacmo uso privativo.

- En tercer lugar la propia Ley 32/2003 General Tddecomunicaciones
consagra en su articulo 26 el derecho a la ocupat@bdominio publico por parte de
los operadores. Tal cuestion no es baladi en laidmeeén que la doctrina
administrativista tradicionalmente ha distinguidutre los titulos de concesion y la
autorizacion. Partiendo de las visiones opuestaRANELLETI y MAYER sobre el
concepto de autorizacion, se afirma que mientrasitiarizacion opera sobre un derecho
preexistente del que seria titular el sujeto azdold, la concesion se otorgaria sobre un
derecho que perteneceria de modo exclusivo a lairAsinacion. De este modo, la
autorizacién tendria un caracter meramente deslardtente a la concesion, que
tendria caracter constitutivo al trasladar al ceiwerio la posibilidad de ejercitar un
derecho que no se encontraba dentro de su esfddicdqu pero manteniendo la
Administracion la titularidad de la actividad. Asies el titulo que va a fundamentar la
ocupacién del dominio publico por los operadoreseticomunicaciones va a ser el de
la autorizacion, como expresamente reconoce @ubtl8.1 de la citada Ley y todo
ello en coherencia con el citado reconocimientestederecho de uso que les asiste.

c¢) Procedimiento de aprobacidPara el mejor entendimiento de las partes y con
el objetivo de agilizacion del desarrollo y la implacion de redes de
telecomunicaciones, la propia Comision NacionalMetcado de Telecomunicaciones
recomienda en sus resoluciones la celebracion werdms, convenios 0 compromisos
entre los ayuntamientos y los operadores. Estos/eciws, previa autorizacion
administrativa, implicaran la aplicacién de tasaisnpuestos que correspondan por el
uso del dominio publico, pues cuestion ésta Ulfmevista en articulos 20 y siguientes
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (Bsaketo Legislativo 2/2004).

La utilizacion del convenio y en consecuencia ladidacion de la autorizacion
a un determinado operador, a solicitud de éstajayjusstificada no soélo por su caracter
de autorizacion que no limita o excluye derecho tdeeros y que se otorga
directamente al peticionario (articulo 92 Ley 382p sino también por el juego
conjunto de los articulos 59 de Reglamento de Bign®2, 93.1 y 137.4 de Ley
33/2003 de Patrimonio de las Administraciones Ra&blique permiten incluso la
adjudicacién directa de la concesion (l6gicamentoly mayor motivo de la propia
autorizacion) en aquellos supuestos en que el ibl@uessulte necesario para dar
cumplimiento a una funcién de servicio publico taaealizacion de un fin de interés
general, como por otra parte reconoce la normatveelecomunicaciones a los propios
operadores.

Examinado el convenio de referencia, se considejastadas a derecho las
previsiones contenidas en el mismo, segun la noraeitada procediendo acuerdo por
el Pleno Municipal de aprobacion del convenio dadrede uso para implantacion de
infraestructura de telecomunicaciones de fibracapti

Es cuanto tiene a bien informar el funcionario quscribe. No obstante el Pleno
con su superior criterio decidira. Cabra, 17 deedibre de 2010. El Secretario
General,”

La Comision Informativa, con la abstencion del Marin Albornoz y el voto

favorable de los Sres. Ariza Campos, Narvaez GahaRedrera Martinez, Carnerero
Alguacil, Gueto Moreno y la Sra. Villatoro Carneredictamina favorablemente la
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adopcién de acuerdo de aprobacion del Convenioed@ de Uso para Implantacion
de Infraestructura de Telecomunicaciones de Filptac&”

l...
El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los astetemue resultan ser
veinte de los veintitn Concejales que lo componeme@an prestar aprobacion al

dictamen trascrito.

ASUNTOS URGENTES

Previa justificacion de la urgencia efectuada poSe Ariza Campos y
declaracion de urgencia adoptada por la unanimilgatbs asistentes que resultan ser
veinte de los veintitn Concejales que lo comporgpas0 a tratar el siguiente asunto:

9°. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL ANDALUCISTA RELATIVA AL
CORTE DEL ANTIGUO CAMINO A LUCENA v ALA PROBLEMATICA DEL
TALUD DE LA VILLA.

“Existe un gran malestar de la ciudadania por ejujpo que esta
provocando el corte del Camino a Lucena. Cercaedeisntas firmas han presentado
una serie de quejas rogando ser oidos. El Grupoidiypah Andalucista no puede
permanecer cruzado de brazos y ofrece toda la idaplade trabajo para solucionar el
grave problema. Consideramos que esta situaci6has@roducido por una mala
intervencion del Ayuntamiento de Cabra sobre laradie la Villa.

El Ayuntamiento encargé la limpieza de este lugaretirada de la antigua
malla protectoray la colocacion de otra. Esto se ha realizado sisegiuimiento
arqueoldgico necesario, ha movido tierra, ha eltinarbolesha movido piedras que
estaban sujetando el talud y en estos
momentos, la ladera se ha convertido en inestéblaso de esta via es fundamental
para un sector de la poblacion que we trabajan en las Huertas, para los que tienen
gue traer miles de kilos de aceituna y se ven abdbg a dar la vuelta. Ante el
malestar existente este Ayuntamiento tiene queedgouesta. Hasta que no ha existido
el pliego de firmas no se ha ofrecido informacidnse han comentado todos los
aspectosal contrario se han ocultado datos de este gran problerfabh.problema
también afecta al Barrio de la Villa ya que en ggtasados dias se ha caido el borde de
la calle Ana de la Rosa y algunos fragmentos hegatlo hasta la entrada del recinto
arqueoldgico y al Camino de Lucena. Es necesariabiizar esta zona que se
encuentra cerca de la torre cuadrada para la deguile las viviendas alli instaladas.

Para ofrecer a los ciudadanos respuesta a sus daspaal GRUPO
MUNICIPAL ANDALUCISTA propone la adopcién de loggsiientes acuerdos:

1.- Realizar una transferencia de crédito en el agesupuesto para poder
atender con urgencia la contencion del talud eplogos que pueden caer a la carretera
con posibles consecuencias gravisimas para losigugan por esta e incluso para las
viviendas de la Villa.

2.- Dado que la Muralla por Ley esta definida coom Bien de Interés
Cultural y que en la zona existe un amplio yacintearqueoldgico cuya competencia
es de la Consejeria de Cultura, solicitar a estadbzacion urgente de un PLAN DE
ACCION CONJUNTA sobre toda la zona.
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3.- Dado que el problema en su totalidad puederaupas expectativas
econdémicas de nuestro Ayuntamiento, solicitar &dmsejeria de Obras Publicas su
participacion y su asesoramiento.

4.- Solicitar una entrevista de la Alcaldia y reergantes de todos los
grupos politicos con los Delegados de Cultura ya®WPublicas para trasladar la
problematica y sumandtograr el apoyo de la Junta.

Cabra 27 Diciembre del 2010 El Portavoz del Grupmidipal del PA.- Fdo: Ramon
Narvaez Ceballos.”

/...

El Ayuntamiento Pleno con los votos favorables lds Concejales
pertenecientes a los Grupos Popular y Andalucigiavgto en contra de los Concejales
pertenecientes a los Grupos IU-LVCA y Socialistaeada desestimar la propuesta.
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